
 
 

 

ПРОТОКОЛ № 243 

заседания Комитета по стратегии Совета директоров 

 

04.08.2026                                          г. Саратов  

 

Форма проведения: заочное голосование. 

Время подведения итогов голосования: 23:00 по мск времени 04 августа 2026 года. 

Место подведения итогов голосования: г. Саратов, ул. Первомайская, 42/44. 

Дата составления протокола: 05 августа 2026 года. 

 

Члены Комитета, принявшие участие в заседании: Алешин А.Г., Аджиев М.С.,  

Баранюк Н.Н., Газданова М.А., Калоева М.В., Пикин С.С., Полинов А.А., Тихонова М.Г. 

 

Число членов Комитета по стратегии Совета директоров Общества, проголосовавших 

заочно, составляет 8 человек из 8 избранных членов Комитета. Кворум для проведения 

заседания Комитета имеется. 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

 

1. Об избрании Секретаря Комитета по стратегии Совета директоров Общества. 

2. О рекомендациях Совету директоров ПАО «Россети Волга» по вопросу:  

«Об утверждении отчетов о достижении ключевых показателей эффективности и 

функциональных ключевых показателей эффективности руководящего состава  

ПАО «Россети Волга» за 2025 год». 

 

ВОПРОС № 1. Об избрании Секретаря Комитета по стратегии Совета директоров 

Общества. 

 

РЕШЕНИЕ: 

Избрать Секретарем Комитета по стратегии Совета директоров Общества 

Ягоденко Надежду Анатольевну, заместителя начальника управления корпоративного 

управления и взаимодействия с акционерами ПАО «Россети Волга». 

 

Результаты голосования: 

«За»   - Алешин А.Г., Аджиев М.С., Баранюк Н.Н., Газданова М.А.,  

Калоева М.В., Пикин С.С., Полинов А.А., Тихонова М.Г. (8 голосов). 

«Против»   - нет (0 голосов). 

«Воздержался»   - нет (0 голосов). 
 

РЕШЕНИЕ ПРИНЯТО. 
 

ВОПРОС № 2. О рекомендациях Совету директоров ПАО «Россети Волга» по вопросу: 

«Об утверждении отчетов о достижении ключевых показателей эффективности и 

функциональных ключевых показателей эффективности руководящего состава 

ПАО «Россети Волга» за 2025 год». 
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РЕШЕНИЕ: 

Рекомендовать Совету директоров ПАО «Россети Волга» принять следующее 

решение: 

«1. В целях оценки достижения ключевого показателя эффективности 

«Выполнение графика ввода объектов в эксплуатацию», показателя депремирования 

«Показатель депремирования за недостижение результата выполнения утвержденной 

стратегии (программы) цифровой трансформации», функциональных ключевых 

показателей эффективности «Просроченная дебиторская задолженность за услуги по 

передаче», «Уровень укомплектованности персоналом» руководящего состава 

ПАО «Россети Волга» за 2025 год, в связи с наличием объективных причин учесть 

корректировки показателей на факторы нормализации согласно приложению 1. 

2. Утвердить отчет о достижении ключевых показателей эффективности (с 

учетом показателей депремирования) руководящего состава ПАО «Россети Волга» за 

2025 год согласно приложению 2. 

3. Утвердить отчет о достижении функциональных ключевых показателей 

эффективности руководящего состава ПАО «Россети Волга» за 2025 год согласно 

приложению 3. 

4. Установить поправочные коэффициенты оценки работы каждого 

должностного лица руководящего состава ПАО «Россети Волга», применяемые для 

расчета премии (вознаграждения) за достижение ключевых показателей эффективности 

и функциональных ключевых показателей эффективности, по итогам 2025 года, 

равными 1,0. 

5. Утвердить расчет размера вознаграждения руководящего состава 

ПАО «Россети Волга» за выполнение ключевых показателей эффективности, исходя из 

непревышения 100-процентного их выполнения для расчета вознаграждения (на 

основании пункта 1.10 Порядка расчета ключевых показателей эффективности и 

функциональных ключевых показателей эффективности руководящего состава 

ПАО «Россети Волга», утвержденного решением Совета директоров ПАО «Россети 

Волга» от 19.08.2025 (протокол от 20.08.2025 № 3), показателей депремирования и 

функциональных ключевых показателей эффективности за 2025 год согласно 

приложению 4. 

6. Годовое премирование руководящего состава ПАО «Россети Волга» за 2025 

год осуществить согласно утвержденным отчетам в соответствии с пунктами 2, 3, 

пункту 4 настоящего решения и утвержденному расчету размера вознаграждения 

руководящего состава ПАО «Россети Волга» в соответствии с пунктом 5 настоящего 

решения в пределах размера годового максимально возможного совокупного 

персонального вознаграждения должностных лиц руководящего состава ПАО «Россети 

Волга», установленного трудовыми договорами. 

7. В рамках исполнения решения Совета директоров ПАО «Россети Волга» 

от 21.11.2023 (пункт 7 протокола от 22.11.2023 № 10) принять к сведению аудиторское 

заключение в отношении достоверности расчетов фактически достигнутых значений 

ключевых показателей, функциональных ключевых показателей эффективности, а также 

обоснованности размера вознаграждения руководящего состава ПАО «Россети Волга» 

за 2025 год согласно приложению 5». 

 

Результаты голосования: 

«За»   - Алешин А.Г., Аджиев М.С., Баранюк Н.Н., Газданова М.А.,  

Калоева М.В., Пикин С.С., Полинов А.А., Тихонова М.Г. (8 голосов). 

«Против»   - нет (0 голосов). 
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«Воздержался»   - нет (0 голосов). 

 

РЕШЕНИЕ ПРИНЯТО. 

 

 

 

Приложения к протоколу: 

1. Факторы нормализации функциональных ключевых показателей 

эффективности (ФКПЭ) руководящего состава ПАО «Россети Волга» за 2025 год. 

2. Отчет о достижении ключевых показателей эффективности руководящего 

состава ПАО «Россети Волга» за 2025 год. 

3. Отчет о достижении функциональных ключевых показателей эффективности 

руководящего состава ПАО «Россети Волга» за 2025 год. 

4. Расчет размера вознаграждения руководящего состава ПАО «Россети Волга» 

по итогам достижения КПЭ (с учетом показателей депремирования) и ФКПЭ за 2025 

год. 

5. Аудиторское заключение в отношении достоверности расчетов фактически 

достигнутых значений ключевых показателей, функциональных ключевых показателей 

эффективности, а также обоснованности размера вознаграждения руководящего состава 

ПАО «Россети Волга» за 2025 год. 

 

 

 

Председатель Комитета по стратегии                           А.Г. Алешин 

 

 

Секретарь Комитета по стратегии                                Н.А. Ягоденко 


